ŠKOLNÍ VZDĚLÁVACÍ PROGRAM

platný od 1. 9. 2022
ŠD při ZŠ a MŠ v Korytné
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1. Identifikační údaje

Název programu:          „Duha poznání“ 
Název zařízení:                Školní družina při Základní škole a Mateřské škole v Korytné
Adresa:                            Základní škola a Mateřská škola, Korytná


                              Korytná 340, 687 52

Ředitelka školy:               Mgr. Petra Píšková
Počet vychovatelek:
      2 (podle počtu přihlášených dětí)
Počet oddělení:                2 (podle počtu přihlášených dětí)
Telefon:                            572 693 285, 605 300 429
E-mail:                             petra.piskova@zskorytna.cz
Web: 


      https://www.zskorytna.cz
Zřizovatel:                        Obec Korytná, okres Uherské Hradiště, 687 52, Zlínský kraj

Platnost dokumentu od: 1. 9. 2022
Podpis ředitele školy:

Razítko školy:
Aktualizace ŠVP:  Mgr. Světlana Čagánková
2. Charakteristika zařízení

Školní družina využívá ke své činnosti samostatnou třídu, které se nachází v 1. patře budovy základní školy s elektronicky zabezpečeným vstupem. Její vnitřní prostor je dostačující pro danou kapacitu žáků a je rozdělen na dvě části. První částí je herna určená pro kolektivní hry, hudební poslech a relaxaci na oddechovém koberci a na matracích. Druhou částí je „ pracovna“ určená pro výtvarně rukodělnou a pracovní činnost. Třída je vybavena odpovídajícím nábytkem, pomůckami, hračkami, stolními hrami, časopisy, knihovnou a sportovním náčiním. Pomůcky jsou každoročně průběžně doplňovány a obměňovány. K dispozici je sociální zařízení, zvlášť pro chlapce a děvčata, vstupní prostory se šatnou. K rekreačním a sportovním činnostem využívá družina zahradu s hřištěm, které je přímo u budovy základní školy, fotbalové a rekreační hřiště a sportovní halu v obci. Pro zájmové činnosti využívá školní družina i prostory školy, např. počítačovou učebnu a multimediální třídu.

3. Konkrétní cíle ŠVP  
· zábavnou formou získávat potřebné vědomosti a dovednosti, rozšiřovat a fixovat učivo pomocí her, soutěží a vycházek
· výrazně motivovat nabízené zájmové činnosti a rozvíjet praktické dovednosti v zájmových činnostech, naučit vztahu k vlastnoručně vytvořenému výrobku
· rozvíjet tvořivé myšlení, logické uvažování, estetické cítění, fantazii a kreativitu
· uplatňovat vlastní názor a smysl pro spravedlnost
· umět si chránit a rozvíjet své fyzické, duševní a sociální zdraví a být za ně zodpovědný
· vést žáky k rozvoji kladných povahových vlastností
· vést žáky k toleranci a ohleduplnosti k jiným lidem jejich kulturám a duchovním hodnotám, učit je žít společně s ostatními lidmi 
· rozvíjet samostatnost a schopnost pracovat v kolektivu, pomáhat mladším a slabším spolužákům při činnostech
· rozvíjet schopnost respektovat druhé, jejich práci i úspěchy
· předcházet šikaně mezi spolužáky, rozvíjet kamarádství

· vést žáky k všestranné a otevřené komunikaci
· vypěstovat základní hygienické návyky, vést žáka aktivně ke vztahu k vlastnímu zdraví a zdravému prostředí ve společnosti 
      - 
rozvíjet a upevňovat u dětí zásady slušného chování k dospělým osobám, k pedagogům, občanům obce, ke svým vrstevníkům a spolužákům
      - 
pěstovat, posilovat, zdokonalovat základní pohybové dovednosti a schopnosti v různých podmínkách, pěstovat v dětech chuť ke sportování
      -
vést žáky k aktivnímu, zdravému a plnohodnotnému trávení volného času, rozvíjet svůj zájem i talent
· pozorovat přírodu, ovlivňovat osobní vztah k přírodě a vést děti k ochraně životního prostředí
· připravovat děti na soutěže pořádané v rámci okrsku – reprezentace školy

· zapojit se do různých soutěží vyhlášených tiskem

· vhodně využívat dostupnou literaturu, internet a didaktické pomůcky pro činnost ŠD

· úzce spolupracovat s vyučujícími a rodiči dětí

· veřejně propagovat činnost ŠD formou workshopů nebo fotografií a článků na internetových stránkách školy

ŠD musí být:
· místo pro zájmové vyžití dětí

· místo pro regeneraci sil dětí po vyučování

· místo pro rozvíjení tvořivosti

· místo pro posilování sebevědomí

· místo pro radost

· místo pro komunikaci vychovatelek a rodičů (poskytovat rodičům informace o činnosti ŠD)

Podmínky pro činnost:
· inspirující a nestresující prostředí

· účelově vybavené prostory družiny s možností kreativního uzpůsobení

· možnost využívání prostor školy:   třída ŠD
                                                         počítačová učebna

4. Délka a časový plán vzdělávání, podmínky přijímání uchazečů a podmínky průběhu a ukončování vzdělání, organizace ŠD

Školní vzdělávací program školní družiny je vytvořen na jeden vzdělávací cyklus 5 let
 (1. – 5. ročník). Navazuje na školní vzdělávací program Rozkvetlá škola.
Školní družina má při počtu do 25 dětí jedno oddělení, při počtu nad 25 dětí dvě oddělení. 
Dítě je do ŠD přijímáno na základě písemné přihlášky – zápisního lístku. Do ŠD je dítě přihlašováno vždy jen na jeden školní rok. Doklad o ukončení školního roku se ve školní družině nevydává. ŠD je určena pro žáky 1. stupně. Ze ŠD odcházejí žáci pravidelně na základě údajů v písemné přihlášce rodičů, v případě změny na základě písemné žádosti rodičů. Odhlášení probíhá písemnou formou. Vyloučení - ředitel školy může rozhodnout o vyloučení žáka ze ŠD, pokud žák soustavně nebo nějakým významným způsobem porušuje kázeň a pořádek, ohrožuje zdraví a bezpečnost ostatních, dlouhodobě svévolně nenavštěvuje ŠD nebo z jiných zvláště závažných důvodů.

Pod školní družinou pracuje několik zájmových kroužků, které můžou navštěvovat žáci 1. stupně.
Školní družina zabezpečuje vzdělávací činnost – nepovinné předměty ZŠ: např. Náboženství
Pozn. Nabídka zájmových kroužků a nepovinných předmětů je každoročně aktualizována podle zájmu dětí.
5. Formy vzdělávání

PRAVIDELNÁ ČINNOST – každodenní činnost přihlášených žáků v odděleních, případně v kroužcích zřizovaných v ŠD, zájmové činnosti dané týdenní skladbou zaměstnání
PŘÍLEŽITOSTNÁ ČINNOST – výlety, slavnosti, exkurze, besídky, návštěvy divadelních a filmových představení, víkendové akce atd.

PRUBĚŽNÁ ČINNOST – spontánní aktivity, odpočinkové činnosti, příprava na vyučování

6. Obsah vzdělávání
Člověk a jeho svět – je členěn do 5 okruhů:

· Rozmanitost přírody 
· Člověk a jeho zdraví 
· Lidé a čas 
· Lidé kolem nás 
· Místo, kde žijeme 
Rozmanitost přírody

Životní prostředí, ochrana přírody, živá příroda – živočichové, rostliny, houby, neživá příroda – voda, vzduch, půda, nerosty, horniny, podmínky života na Zemi
Člověk a jeho zdraví
Lidské tělo, péče o své tělo, pohybem ke zdraví, zdravá strava a výživa, první pomoc, důležitá telefonní čísla, bezpečnost v dopravě, osobní bezpečí

Lidé a čas
Denní režim, jak se mění lidé, jak se mění věci, jak se mění budovy, jak se mění naše obec, lidé a minulost – pravěk, starověk, středověk, novověk, dvacáté století a současnost
Lidé kolem nás

Moje rodina, můj domov, kamarádi, moje škola, člověk mezi lidmi, poznejme svá práva, jednotná rozmanitost, člověk a kultura, člověk a majetek, člověk a planeta Země
Místo, kde žijeme
Obec, kde žijeme, mikroregion Východní Slovácko, okres Uherské Hradiště, naše vlast, kraje Moravy a Čech, ČR v Evropě, svět kolem nás
Jazyk a jazyková komunikace
Rozvíjení správné výslovnosti a vyjadřovacích schopností, dramatická výchova, literární výchova, písemný projev, procvičování probíraného učivo formou didaktických her a soutěží
Matematika a její aplikace
Početní a logické hry, slovní úlohy, geometrie, procvičování probíraného učivo formou didaktických her a soutěží
Informační a komunikační technologie

Základy práce s počítačem, vyhledávání informací a komunikace, zpracování a využití informací, práce s textem a obrázkem, dodržení pravidel bezpečné práce s PC
Člověk a kultura
Kultura chování, stolování, oblékání, cestování. Rozvoj poznání, vnímání a prožívání krásy v denním životě, v přírodě, ve společenském a pracovním prostředí, v chování a jednání lidí. Poznávání různých odvětví kultury a umělecké tvorby. Pěstování zájmu o hudbu, výtvarné umění.
Člověk a svět práce
Vytváření a fixování správných pracovních postupů a návyků, podporování touhy tvořit a práci zdárně dokončit, rozvíjení návyků sebeobsluhy a zručnosti při manipulaci s různým materiálem, používání netradičních materiálů a technik.
7. Podmínky pro vzdělávání žáků se speciálními vzdělávacími potřebami

Zájmové vzdělávání nabízí prostor pro integraci dětí se speciálními vzdělávacími potřebami.

Při vzdělávaní žáků se speciálními vzdělávacími potřebami spolupracují vychovatelky ŠD úzce s třídním učitelem a s vedením školy, a to především při primární identifikaci takových žáků a dále při stanovování vhodných forem integrace a forem práce. Pro žáky se specifickými poruchami učení je možnost zapůjčení speciálních didaktických pomůcek z inventáře školy. Probíhá také intenzivní spolupráce s rodiči, ale i s pedagogicko – psychologickou poradnou a s dalšími poradenskými zařízeními.  

U dětí se zdravotním znevýhodněním je zohledňováno přiměřené zatížení v případě pohybových aktivit, vycházek. Třídní učitel a zákonní zástupci informují vychovatele o všech změnách zdravotního stavu dítěte. K těmto dětem je přistupováno individuálně a budou zajišťovány podmínky vhodné k rozvoji jejich osobnosti. 

Pro děti se sociálním znevýhodněním může zákonný zástupce požádat o snížení či prominutí úplaty. 

Podmínky jsou vytvářeny i pro rozvoj mimořádně nadaných žáků a to formou zájmových kroužků s různým zaměřením, individuálním přístupem a volbou vhodných forem práce. Možností je i způsob zařazení účastníka do aktivit primárně určených vyšším věkovým skupinám a odborná připravenost pedagogických pracovníků.
8. Popis materiálních podmínek

· podlahová krytina, která je denně čištěná
· relaxační koberec
· skříně odpovídající svou velikostí vzrůstu dětí

· pedagogická a žákovská knihovna v ŠD
· pedagogická a žákovská knihovna v ZŠ

· počítačová učebna v ZŠ
· hračky, stavebnice a didaktické pomůcky

· školní zahrada

9. Popis ekonomických podmínek
Provoz školní družiny je hrazen zřizovatelem, tedy obcí Korytná, v rámci rozpočtu obce pro ZŠ, spotřební materiál je hrazen částečně ze stanovených plateb za ŠD, částečně z prostředků školy. Mzdové náklady jsou hrazeny ze státního rozpočtu podle platných tabulek.

Za pobyt žáka ve školní družině se platí poplatek 200,- Kč. Platba je vybírána pololetně a hotovostně vedoucí školní jídelny.

10. Popis personálních podmínek
Počet vychovatelek odpovídá počtu otevřených oddělení v daném školním roce.            
Vychovatelky se dle možností zúčastňují vzdělávacích akcí v akreditovaných kurzech, organizačních porad, samostudia za účelem rozšíření pedagogického i všeobecného rozhledu a orientace v oblastech, které děti zajímají.

11.  Popis podmínek BOZP

Bezpečnost ve všech prostorách využívaných ŠD je zajišťována vnitřním řádem ZŠ a vnitřním řádem ŠD.  Vychovatelka seznamuje děti s nebezpečím ohrožujícím jejich zdraví a bezpečnost. Žáci jsou v průběhu školního roku seznamováni s BOZ při pobytu v určitém prostředí, s možnými následky různých činností, se správnými způsoby používání nástrojů i předmětů denní potřeby a jsou poučováni o zásadách správného chování nejen ve škole, na veřejnosti, na komunikacích, ale i v době prázdnin, při různém ročním období, při sportu. Jsou opakovaně seznamováni s postupem při úrazu a v případě požáru.

Za bezpečnost dětí ve ŠD odpovídá po celou dobu vychovatelka. V době realizace zájmových kroužků zodpovídá za zúčastněné děti vedoucí zájmového kroužku.

Vychovatelka je proškolena o předpisech PO a BOZP, účastní se školení vedoucích pracovníků. Dodržuje bezpečnostní předpisy při práci. Snaží se učinit všechna opatření, aby nebezpečí úrazu bylo minimalizováno. Dojde-li k úrazu, zajistí první pomoc, informuje rodiče. Podklady k vyplnění patřičné dokumentace předá ředitelce školy. Vychovatelka má kontakt na rodiče všech dětí.
12. Hygienické a bezpečnostní podmínky, psychosociální podmínky

Bezpečnost a hygiena ve ŠD se řídí školním řádem, vnitřním řádem ŠD a řády konkrétních prostor (tělocvična, hřiště, počítačová učebna, atd.) a bezpečností konkrétních realizovaných činností. Vychovatelky zaznamenávají přítomnost žáků a jejich poučení o bezpečnosti a hygieně vyplývající z daných aktivit do třídní knihy ŠD.
HYGIENICKÉ A BEZPEČNOSTNÍ PODMÍNKY:

      - 
vhodná struktura režimu žáků s dostatkem relaxace a aktivního pohybu dané režimem                          

            ŠD a skladbou zaměstnání

· vhodný stravovací a pitný režim (dle individuálních potřeb žáků)

· zdravé prostředí užívaných prostorů družiny – dle platných norem (vlastní vybavené prostory, odpovídající teplo, světlo, bezhlučnost, čistota, větrání, hygienické vybavení prostor)

· ochrana žáků před úrazy – poučení žáků o chování a bezpečnosti ve všech prostorách ŠD i mimo ně, dozor vychovatelek

· výrazné označení všech nebezpečných předmětů a částí využívaných prostor (provozní řády)
· vybavení prostředků první pomoci, praktická dovednost vychovatelek poskytnout první pomoc

PSYCHOSOCIÁLNÍ PODMÍNKY:

· vytváření pohody prostředí, příznivé sociální klima

· respekt k potřebám jedince a jeho osobních problémů

· věková přiměřenost a motivující hodnocení

· ochrana žáků před násilím, šikanou a dalšími patologickými jevy

· spoluúčast žáků na životě školy a ŠD

· včasná informovanost žáků i jejich rodičů o činnosti ŠD a jejím vnitřním řádu

13. Klíčové kompetence
kompetence k učení

· žák pochopí nutnost přípravy na vyučování
· aktivně se účastní didaktických her a výukových programů na PC
· v rámci sebevzdělávání samostatně čte a třídí informace, používá encyklopedie, internet a odbornou literaturu
· naučí žáky orientovat se ve světě informací

· vybírá a využívá vhodné metody a způsoby práce
· učí posoudit a zhodnotit svůj výkon 
· zúčastní se různých soutěží a olympiád
· podporuje u žáka rozvoj logického myšlení
· zdokonaluje grafický projev
· vede žáky k poznání podstaty zdraví i příčin nemoci
· vede k upevňování preventivního zdraví
· nabízí žákům řadu aktivačních metod (besedy, vycházky, exkurze)
kompetence k řešení problémů
· vede k rozvoji tvořivosti při řešení problémů
· dokáže samostatně vyřešit problém, nebo dokáže požádat o pomoc druhého

· vede žáky k vnímání nejrůznějších problémových situací
· uvědomuje si zodpovědnost za svá rozhodnutí

· všímá si problémů druhých, umí nabídnout řešení

· rozvíjí schopnost hledat, navrhovat a používat další metody, informace a zdroje
· klade důraz na aplikaci poznatků v praxi
· vede žáky k promýšlení pracovních postupů při praktických cvičeních
kompetence komunikativní

· žák je schopen vyjádřit své myšlenky, poznatky, názory v souvislém ústním projevu
· naslouchá ostatním spolužákům a pedagogům a zapojuje se účinně do diskuze
· spolupracuje s ostatními lidmi a spolupracuje v týmu
· komunikuje bez ostychu s vrstevníky i dospělými
· dokáže vyjadřovat své kladné pocity ve vztahu k sobě i okolnímu prostředí řečí, gestem i dalšími prostředky
· je schopen mluvit na veřejnosti, mít slovní zásobu
kompetence sociální a personální

· podílí se na utváření příjemné atmosféry ve skupině
· navazuje a udržuje kontakty
· přispívá k upevňování dobrých mezilidských vztahů, v případě potřeby poskytne pomoc nebo o ni požádá 
· vhodně komunikuje se spolužáky
· respektuje názory druhých
· hodnotí svoji práci i práci ostatních
kompetence občanské

· respektuje přesvědčení druhých lidí
· je schopen se vcítit do situace druhých

· uvědomuje si povinnost postavit se proti fyzickému i psychickému násilí
· vnímá nespravedlnost, agresivitu, šikanu a dovede se jim bránit
· je si vědom svých práv a povinnosti 
· rozhoduje se podle dané situace
· poskytne podle svých možností účinnou pomoc
· chrání a podílí se na kulturním a historickém dědictví a aktivně se zapojuje do kulturního života 
· chápe základní ekologické souvislosti a environmentální problémy 
kompetence pracovní

· používá bezpečně a účinně materiály, nástroje a vybavení
· využívá správný technologický postup při práci
· dokáže si naplánovat a rozdělit práci
· dodržuje vymezená pravidla
· umí udržovat pořádek ve svých věcech a na svém pracovním místě
· pracuje kvalitně s výhledem nejen na funkčnost i citový výsledek výrobku
· využívá svých získaných zkušeností v zájmu vlastního rozvoje a přípravy na povolání
kompetence k trávení volného času
· zvládne účelně trávit volný čas a orientuje se v možnostech jeho smysluplného využití 
· umí si vybrat zájmové činnosti podle svých dispozic
·  rozvíjí své zájmy v organizovaných i individuálních činnostech
· umí odmítnout nevhodné nabídky pro trávení volného času
